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Vous connaissez quelqu'un qui ne recoit pas notre Inscription/
newsletter? Ou bien vous ne désirez plus la
recevoir? Cliquez sur le bouton rouge.

EDITO

Cet édito sera pour le moins succinct car je le consacre au fait de vous souhaiter
un bel été!

Que vous partiez ou que vous restiez, que vous soyez ou non en congés, je vous
invite a profiter de la période estivale qui dans notre région offre de multiples
occasions de se divertir!

pas de newsletter en juillet et en aolt, on se retrouve en septembre!

bien cordialement

Sophie ABOUDARAM Directrice Régionale LADAPT Méditerranée

L'INSERTION PRO A LADAPT VAR

Au-dela du handicap, I'insertion professionnelle fait partie de I'ADN de LADAPT.
Parce que le handicap ne caractérise pas l'individu, parce qu'il ne représente
pas une compétence professionnelle et surtout parce que le handicap n'a
d'existence réelle qu'en raison de l'inadaptation de I'environnement, une grande
majorité des personnes handicapées, comme tout un chacun, est en capacité de
faire valoir des compétences qui lui sont propres pour choisir et exercer une
activité professionnelle adaptée ou non.

Les professionnels de LADAPT travaillent a donner ou redonner confiance en eux
a des personnes dévalorisées suite a un accident de la vie et a leur faire prendre
conscience qu'ils ont tous une place a occuper dans la société.

Des équipes pluridisciplinaires médico-sociales interviennent pour sécuriser les
parcours et permettre a des personnes fragilisées d'acquérir sereinement les
compétences nécessaires a leur insertion ou réinsertion dans la vie active tout
en étant dans un milieu protégé ou la bienveillance est le maitre mot.

Les dispositifs d'accompagnement dont dispose LADAPT Var sont multiples, pour
pouvoir répondre a tout type de demande. Je vous propose un tour d'horizon des
différents parcours d'insertion professionnelle a LADAPT Var.

Le dispositif perspective emploi
Bilans et ateliers se relayent pour évaluer I'employabilité, en analysant la
situation complete de chaque personne participante, et aident a I'orientation
vers un emploi pérenne. Accessible sur prescription d'un conseiller emploi (Cap
emploi, pble emploi...), de la MDPH ou d'un établissement médico-social.
L'ESRP (Etablissement et Service de Réadaptation Professionnelle)
Propose des parcours de réadaptation individualisés en plusieurs étapes en
fonction des besoins de chacun. (Sur prescription de la MDPH)
® Des parcours non qualifiants
e AIP (Accompagnement a lI'Insertion Professionnelle) : Un
accompagnement modulaire en modulable au plus proche des
besoins de la personne. (Voir a la fin de cette newsletter).
e RAN (Remise A Niveau) : Maths, Francais, Numérique.
e AFBN (Acquisition des Fondamentaux Bureautique et Numérique) :
préparation aux parcours qualifiants.
e Des parcours qualifiants : Donne lieu a la délivrance d'un titre

professionnel du Ministére du travail : Secrétaire Assistant(e) ou
Comptable Assistant(e), en alternance en entreprise sous convention de
stage.

Le CFAS (Centre de Formation d'Apprentis Spécialisé) : Pour tout titulaire d'une
RQTH
e Formation en Contrat d'apprentissage tout en étant salarié d'une
entreprise, préparant a des titres professionnels des domaines
administratif, comptable, commercial et ressources humaines, et en
bénéficiant de I'accompagnement d'une équipe médico-sociale
pluridisciplinaire.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf0bwNrybntKRpjykgjtcoTHqAAvP9WwVzzRikIAHe61JQ-0A/viewform?usp=sf_link

e | e dispositif "Boostez votre alternance" : préparation a lI'alternance en
amont d'une formation.

e |'apprentissage accompagné : Dispositif permettant a des apprentis d'un
CFA du milieu "ordinaire" de bénéficier de I'accompagnement de I'équipe
pluridisciplinaire du CFAS.

L'offre entreprise : Accompagnement des entreprises dans leurs démarches
d'inclusion.

e Recrutement en alternance

e Actions de sensibilisation

e Formation continue sur mesure

Avec une panoplie d'accompagnements assez complete, LADAPT Var met un
point d'honneur a appliquer le "Zéro sans solution" introduit par le conseiller
d'état Denis Piveteau dans son rapport de 2022 qui préconise "Le devoir collectif
de permettre un parcours de vie sans rupture, pour les personnes en situation
de handicap et pour leurs proches".

DATES IMPORTANTES A VENIR EN 2023

Cliquez sur chaque événement pour plus d'informations:

e | e 11 juillet a 9h30 Handicafé : (rencontre entreprises/candidats apprentis)
au CFAS de LADAPT Var : Visualiser et télécharger l'invitation

e |e 6 octobre : Journée nationale des aidants

e Du 20 au 26 novembre : SEEPH 2023 (27eme édition)

e | e 3 décembre : Journée internationale des personnes handicapées

EVALUATION HAS A L'ESRP

Les 5 et 6 juin dernier, a commencé
I'évaluation de la qualité de LADAPT Var par
le cabinet Eulalia conseil habilité par la
Haute Autorité de Santé (HAS). Ces 2
premiers jours concernaient I'ESRP et ont
commencé par une réunion de présentation
des évaluateurs et du déroulé prévu.
Cette évaluation se compose d'une
évaluation interne, sous la forme d'une
autoévaluation, et d'une évaluation externe
qui doivent étre effectuées tous les 5 ans. Le
référentiel pour obtenir I'agrément de la
Haute Autorité de Santé, porte sur 3 grands
chapitres qui concernent la personne
accompagnée, les professionnels accompagnants et I'établissement évalué. Il
regroupe 9 thématiques divisées en 42 objectifs eux-mémes divisés en 157
critéres. La méthode d'évaluation se présente sous 3 formes :

e Des entretiens réalisés aupres de 3 bénéficiaires, de I'équipe de

professionnels et aupres de la gouvernance de chaque établissement.

® Une observation des bonnes pratiques.

e FEt une étude des preuves documentaires des pratiques référencées.
L'évaluation a été réalisée dans la bienveillance et sera suivie au mois de
septembre par celles du FAMJ et du SAMSAH.

LES INFOCOS DU CFAS
POUR LA CPAM [EEry st bty

-

s'est déroulée a la CPAM du Var au
cours de laquelle, la cheffe de service
du Centre de Formation d'Apprentis
Spécialisé (CFAS), et Sophie
Aboudaram, directrice régionale de
LADAPT Méditerranée ont présenté le
CFAS, la plateforme d'évaluation de
I'employabilité, ainsi que I'ESRP.

POUR L'ACPM


https://www.ladaptvar.net/actualit%C3%A9s/
https://associationjetaide.org/journee-nationale-des-aidant-e-s/
https://www.semaine-emploi-handicap.com/
https://www.un.org/fr/observances/day-of-persons-with-disabilities

Le mercredi 7 juin 2023 s'est déroulé
dans nos locaux une réunion
d'information  collective sur les
dispositifs et les services de LADAPT
Var a l'attention de I'ACPM Toulon
(Association de Conseil et de
Promotion des Métiers) qui propose
des formations professionnelles.

POUR L,EZC L'école de la deuxieme chance (E2C)
du Var a été créée en 2017 sous
I'impulsion de la Préfecture du Var
avec le soutien de la Région PACA. Ce
projet a été confié a I'Union Patronale
du Var (UPV) qui ceuvre depuis de
nombreuses années dans les champs
de Vlinsertion économique, de la
formation et de I’emploi et est portée
par sa
structure « Avenir Compétences Travail Insertion Formation » (ACTIF). C'est la
premiére E2C du réseau Francais a étre portée par une organisation patronale
interprofessionnelle. (Source : site web E2C). Vendredi 9 juin un groupe de
|'école de la deuxieme chance du var TPM (Toulon Provence Métropole),
accompagné par Hakim Nouachi, est venu nous rendre visite au sein des locaux
de LADAPT pour une information collective concernant le CFAS.

AFTRAL

Le 19/06/2023, Mme Méchin,
référente handicap et conseillere en
recrutement au centre de formation
AFTRAL (Apprendre et se Former en
TRAnsport et Logistique) spécialisé
dans le transport et la logistique, est
venu dans les locaux de LADAPT Var
pour présenter aux stagiaires de
I'ESRP I'ensemble des formations
proposées par cet organisme. Une
intervention utile, puisqu'une
stagiaire est déja intéressée pour
suivre une formation de conductrice
de bus.

AFTRAL propose des formations des niveaux CAP jusqu'a BAC+6 dans la région
a Brignoles, Fréjus et Sanary.

L'année 2023 a I'ESRP de LADAPT Var
sera marquée par la création d'un
parcours de préparation et
d'accompagnement a I'insertion
professionnelle  (AIP), une petite
révolution dans la maniere d'aborder
|'accompagnement des stagiaires de
I'ESRP en reconversion
professionnelle. En effet, chaque
personne accueillie a I'ESRP possede
des compétences, des désirs, un
rythme, une  progression, des
particularités qui lui sont propres,
conduisant a la nécessité
d'individualiser son parcours. C'est
dans ce cadre qu'est née la volonté
de restructurer entierement le
déroulement du parcours de

préparation a I'insertion
professionnelle, afin de fournir a
chacun un accompagnement
personnalisé, grace a l'utilisation de
la

plateforme de e-learning Moodle et a la modularisation des compétences.
Pendant tout le mois de juin 2023 au cours d'un séminaire composé de 12
ateliers thématiques, I'équipe de référent(e)s pédagogiques a structuré les



différentes séquences pédagogiques et modules qui seront développés dans ce
parcours et mobilisés en fonction de la trajectoire et des objectifs de chaque

stagiaire.;
' ACCUEIL DU 1er GROUPE AIP

ATy
Le nouveau dispositif d'accompagnement AIP
a été mis en application le 19 juin 2023 a
I'ESRP de LADAPT Var. Ce jour, un premier
groupe test de 6 personnes été accueilli.

Le 21/06/2023 s'est déroulé dans les

locaux de LADAPT Var le 18" comité
de pilotage départemental pour
organiser la SEEPH 2023 qui aura lieu
du 20 au 26 novembre 2023. Pour
cette 27eme édition de la Semaine
Européenne  pour [I'Emploi des
Personnes Handicapées un collectif,
composé d'un bon nombre d'acteurs
locaux du handicap, prépare les
événements qui marqueront cette
semaine sur le théme :"La transition
numérique : un accélérateur pour
I'emploi des personnes en situation
de handicap ?"

ILY A EU AUSSI...

CORIDYS

Un déjeuner business avec I'ADETO

Une visite de stagiaires de I'ESRP chez FORMED CAMPUS
Une visite chez Orange

Pour voir ces évenements cliquez ici.

A SUIVRE...
Retrouvez nous
sur notre site web ﬂ E m

ou sur les réseaux

sociaux.

Cette Newsletter a été réalisée par Jean-Baptiste Rohmer chargé de com' a LADAPT Var pour
le joindre vous pouvez lui écrire a cette adresse : rohmer.jean-baptiste@ladapt.net



https://www.ladaptvar.net/actu/nouvelle-page/
https://www.facebook.com/ladaptvar/
http://www.youtube.com/playlist?list=PLrcR8m43z3xmuYYIjR8y3uMYUvLfGkTTL
https://fr.linkedin.com/showcase/ladapt-m%C3%A9diterrann%C3%A9e
https://www.ladaptvar.net/

